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The authors focus on the theory of psycho-pedagogical university curriculum. The
analytical programis seen as the materialization of this theory. Concrete examples
are provided. The field of application: school and university teacher training.

Conform traditiel universitare, activi-
tatea cadrului didactic universitar este
una pedagogica prin definitie, deoarece
are ca obiect formarea in profesie,
gtiintifica si generaa a tinerilor studiosi
gi, respectiv, proiectarea acestei actiuni.
Proiectarea actiunii de formare profe-
sionala a studentilor presupune, in pri-
mul rind, elaborarea, construirea pie-
selor curriculare: plan de invatamint,
programe andlitice, suporturi de curs,
ghiduri metodologice, proiecte didactice
etc.

Programa de invitimint este un docu-
ment care configureazi continutul pro-
cesului de invatamint la o disciplind /
curs / modul. Programa este principalul
ghid in proiectarea si desfasurarea acti-
vitatilor didactice universitare.

Elaborarea programei este un proces
complex de revizuire in viziune curri-
culard, care presupune o proiectare, in
interactiunea lor, a obiectivelor, con-

tinuturilor, activitatilor de invatare si a
principiilor si metodelor de evaluare.
Viziunea curricularda de constructie a
programelor andlitice permite o mai bu-
na orientare a predarii / invatarii in ra-
port cu obiectivele de formare, care vi-
zeazi competente de nivel superior, de
aplicare a cunostintelor si capacititilor
in contexte noi si de rezolvare a proble-
melor teoretice si practice. In acest sens,
continuturile nu devin deloc neimpor-
tante, dar sunt vazute in ma mare
masurd decit inainte ca vehicule de
formare a competentelor intelectuale si
relationde de nivel superior, a
atitudinilor g comportamentelor
necesare viitorului pecialist.
Programele au gatut de documente
scrise, publicate, cu o circulatie restrin-
si, functionde in situatii particulare
(discipling, curs, modul). Ele pot servi
drept sursi deinspiratie si pentru o noua
viziune didactici in elaborarea ma
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nualelor, ghidurilor metodologice etc.,
care, prin rolul lor de instrument curri-
cular si didactic, orienteaza demersul de
predare / invitare, inclusiv evauarea
studentilor.

Pentru fiecare disciplind /curs pot fi
elaborate citevatipuri de programa. Ast-
fel, in literatura de specialitate se iden-
tificd urmatoarele tipuri de programe:

- gramaticald sau structuralé, or-
ganizatid pe baza unei liste de
structuri gramaticale;

- functional-notionald, bazati pe
folosirea comunicativa gi inter-
personai alimbajului;

- situarional &, organizata pe baza
unui “set” de situatii cotidiene;

- centrate pe procesul nvdtdrii,
care structureazi continuturile
in functie de activitatile de in-
vétare in bazaideii, conform ca-
reia comunicarea este proces, si
mai putin produse-actiuni. Aici
activititile evolueazi de la sim-
plu la complex, dinspre unitate
spre text;

- centrate pe cel educat (copil /
elev / student / formabil), care
se elaboreazi in baza datelor
despre cei educati/formati, isi
organizeazi materiile in functie
de scopul educatilor, de strate-
giile lor de invitare, de modul
in care inteleg e demersul pen-
tru invatarea, de exemplu, unei
limbi straine.

Valabile pentru orice disciplind/curs
se identificd urmaitoarele tipuri de pro-
grame:

- cadru (organizata pe baza uni-
tatilor de continut gi formelor
de evaduare);

- modulard, structurati pe baza
unor seturi de cunostinte, situa-
tii de invatare, strategii speciae
de  predare-invitare-evaluare
(submodule), care faciliteazi
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redizarea independenta a sar-
cinilor de instruire intr-un timp
pedagogic optim;

- linearg;

- concentricd;

- centraté pe finalitatea cursului:
selecteazi continuturile predarii
invatarii-evaludrii in functie de
scopul final. La sfirgitul acestui
curs studentul va fi capabil si

- condruiti pe raportul profe-
sor — sudent: preconizeaza ne-
gocierea de citre cele doui parti
a continutului, metodologie,
atributiilor gi sarcinilor fieca-
ruia;

- bazati pe deprinderi, de ex.,
concentrata asupra competente-
lor lingvistice;

- bazati pe teme si subiecte: pro-
grame tematice.

- centratéi pe metode de predare;

- syllabus.

Prin syllabus se intelege un docu-
ment cu un pronuntat caracter contrac-
tual, prin care profesorul comunica din
timp studentului ce cunostinte si capa
citdti vor fi formate / examinate in ca
drul cursului pe careil vapreda, prin ce
modalitdti vor fi examinate acestea (se
pot furniza exemple de probe, subiectele
pentru examen), in ce context tematic
(cu soecificarile pe capitole, secvente,
module sau alte unititi de continut) va
opera examinarea, precum si programull
de lucru cu studentii a profesorului
(consultatii, examene si colocvii, mani-
festari gtiintifice etc.).

Nici unul dintre tipurile de programe
indicate insi nu se intilneste in stare pu-
ra. Fiecare programa analitici concreti
include elemente apartinind celorlalte
tipuri. Cele mai multe programe repre-
zinta o rezultantd a doud sau trei dintre
tipurile indicate ma sus. Altele pot
indica un principiu ordonator primar si



unul secundar (in cazul programelor
Stuationale sau tematice, unde vom
sesiza tendinta de asociere a unui
segment gramatical cu o temi ineditd).

Profesorul modern este liber si opteze
pentru un anumit tip de programi, in
functie de specificitatea situatiei educa-
tionale, sau pentru o combinatie de ele-
mente deduse din programe diferite.

La elaborarea programelor anditice
pot fi luafi in considerare dtit factori
educationali, cit si metaeducationali:

A. Reperele conceptuale:

- Ce concept / concepte va antrena

cursul / modulul universitar pe care

il voi preda?

- Cum va fi conceput cursul / mo-

dulul?

B. Profilul _studentului: persondi-
tatea studentului, inclusiv nive-
lul de formare profesionai si
motivatia lui pentru formare,
virsta, agteptari, strategii de in-
vétare, notiuni-bazi de limba
etc.

C. Constringeri legate de timp,
fonduri, atitudini, orizont de ag-
teptari, resurse umane si mate-
riale.

D. Finditatea demersului: profil,
termen scurt / lung, individual /
profesional.

E. Probleme ingtitutionde: legate
de specificul universitatii, facul-
tatii.

F. Tipul de universitate si astepta-
rile fatd de programele analiti-
ce: sistemul de exigente profe-
sionale, asteptari fati de progra-
me.

G. Sistemul scopurilor, obiective-
lor_specifice specidizirii con-
form standardelor profesionae /
referentialului de formare.

Acsstia pot fi definiti cu gjutorul ches-
tionarelor, interviurilor, asistentel la ora,
redizate de catre studenti, absolventi,

profesori, care igi stabilesc cerintele (vi-

Zind tipul / formade comunicare), teme-

le ce vor fi abordate, precum si deprin-

derile specifice, care fac obiectul intere-
sului lor. Pe baza cerintelor indicate se
intocmeste schita programel.

Urmatorul pas il reprezintd evaluarea
materialdor existente, redlizata de stu-
denti si profesori, pe baza metodologiei
adoptate, a rezultatelor obtinute la exa-
mene, a verificarii permanente. Se con-
statd astfel ca programa andlitica este
elementul esential de legétura intre ceea
ce trebuie/se cere féacut si ceea ce se
pune in practicé.

Criterii privind proiectarea
programei analitice:

A. Filozofice

B. Psihologice

C. Tehnologice

D. Practice.

Criterii filozofice:
determinarea prioritatilor  si
scopurilor urmarite in conce-
perea programei cursului;

» identificarea orientarilor peda
gogice de bazi, care vor ghida
design-ul procesului de pre-
dare —invitare— evaluare;

» selectareasi ierarhizareavalo-
rilor fundamentale;

» proiectarea finditatilor prag-
matice (formare de competente
profesionale);

e conceperea programei in spi-
ritul creativitatii i profesiona
lismului (dezvoltarea credtivi-
tatii, inifiativei, motivatiel stu-
dentilor etc.);

* reflectarea nivelului actua de
dezvoltare a stiintei, culturii,

tehnicii, precum si proble-
matica prioritard a lumii con-
temporane;

» constructia programei analitice
din perspectiva invatirii active
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(studentul si fie subiect activ
a propriei formari);

» deschiderea pentru experiente
nationae, internafionale  si
prospective (integrarea cunos-
tintelor profesionale).

Criterii psihologice:

Profesorul, prin convingerile sde
asupra mecanismelor psihologice ae
invatarii si a rolului lor, influenteaza
conceptia programei analitice.

in proiectarea cursului se contureazi
doud pozitii specifice:

» poztia profesorului cu viziune
inchisi asupra cititoriilor /
strategiilor de invatare;

» poztia profesorului cu o viz-
une deschisi asupra procesului
deinvatare.

Aceste doud poztii se regisesc foarte
rar in forma pura la cadrele didactice.
Pentru universitari este important si-gi
autoevadueze modul de a dindi, de a
proiecta cursul, de a andiza punctele
forte si Slabe ae conceptiel privind ac-
tivitatea de invitare, si anume conce-
pereaunei programe redliste.

Criterii tehnologice:

e centrarea pe sistemul obiecti-
velor si competentelor functi-
onde, care |-ar guta pe stu-
dent si se redlizeze socid, pro-
fesional si s seimplice, hic et
nunc, motivat si responsabil,
in rezolvarea diverselor pro-
bleme, luind decizii adecvate;

o selectarea gi definirea obiec-
tivelor pe ansamblul de vaori,
deprinderi, competente, cepa-
citati (ce trebuie si cunoasci,
si facd, sa fie studentii la sfir-
gitul cursului gi cum masu-
ram), ce se dobindesc prin
anumite strategii de predare-
invatare-evaluare (accentul ca-
de pe obiective, continutul de-
vine instrument);
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prezentarea intr-o ordine lo-
gica si pedagogica a e emente-
lor componente ade progra-
mei, astfel incit acestea si fie
coerente si ugor utilizabile ca
instrument;
asigurarea corelatiel intre
obiective-continuturi-metode-
activitate de invatare-eva uare;
selectarea continuturilor din
perspectiva criteriilor functio-
nale de structurare (accesibi-
litate, esensializare, rdevanta
confinuturilor; flexibilitate si
deschidere a cunogtingglor din
perspectivé inter-pluri-trans
disciplinard, asigurarea echi-
librului  formativ-informativ,
selectia, dozarea si ierarhiza-
rea datelor, faptelor, eveni-
mentdor, conceptdor etc.
functie de factorul timp);
selectarea acelor tehnologii de
predare-invitare-evaluare care
si ofere un cadru formativ si
interactiv a studentilor;
evaluarea studentului si fie
centratid pe confirmarea pro-
gresdlor (nu pe constatarea
esecului);
asigurarea feed-back-ul instruc-
tiv;
evaluarea si reflecte nu numai
produsul invatirii, ci gi modul
in careinvata studentul.
Criterii practice:
selectarea si crearea experien-
telor de invitare (datorita caror
experiente de invitare se pot
obtine rezultatele asteptate);
oferirea oportunitdtilor de stu-
diu (diferentiate si individu-
dizate);
asigurarea unui dialog activ in-
tre profesor si studenti;
recomandarea  bibliogrefiei
obligatorii i suplimentare;




» determinareacriteriilor de eva-
luare a prestatiei la curs, te-
melor de examen etc.

» evaluarea trebuie si fie 0 ex-
perientd de invatare si de auto-
evaluare.

Structura programelor

Programele regleazi discursul educa
tional/de formare profesionald in cadrul
une discipline pe cele doui niveluri de
generditate: obiectivele generale/cadru
si obiectivele de referintd. Celelalte
componente de programei reprezinta
mijloacele de redizare si vaidare a
obiectivelor si finalitatilor educationale.

Programa indica obiectivele, temele si
subtemele la discipling, timpul afectat
pentru fiecare dintre acestea:

* Mentiuni cu privire la impor-
tanta si valoarea discipline /
cursului / modulului in forma
rea profesionald a studentilor.

» Obiectivele de redlizat in pro-
cesul studierii disciplinei / cur-
sului/modulului: generde, de
referintd (specifice).

» Unitdtile de continut (materiile
de studiu) ale disciplinei / cur-
sului / modulului; structurarea
acestora in obligatorii gi supli-
mentare.

e Timpul didactic prevazut pen-
tru predarea unitdtilor de con-
tinut.

* Metodologiile de predare-stu-
diu-evauae.

» Bibliografiaz generald si pe
unitati de continut; de referinta
si suplimentara.

o Lucrdrile practice si de labora
tor.

» Formesi modalitati de aplicare
in practici a achiztiilor

academice (competentele
profesionae/generde:
cunogtinte + capacitati  +
atitudini).

Programele de invatamint se structu-
reazi in compartimentele: notd de pre-
Zentare, obiective  generale/cadru,
obiective de refering, tipuri ale activi-
tafilor de invdrare, conginuturi educa-
fionale recomandate, metodologii spe-
cifice, standarde de performansi, bi-
bliografia general &.

Nota de prezentare indica scopul stu-
dierii disciplinel, argumenteazi fiecare
componenta structurala a cursului, mar-
cheazi unitatile de continut, prezinta re-
comandari generale cu privire la preda-
re-studiu-evaluare

Obiectivdle generale / cadru sunt
obiective cu grad ridicat de generditate
gi complexitate. Ele prezintd cunostin-
tele, capacitdtile si atitudinile generae,
care urmeazi afi formate / dezvoltate in
cadrul predarii-studiului disciplinei cur-
sului / modulului.

Obiectivdle de referingg specifica
rezultatele agteptate ale invatarii si ur-
mairesc progresia in formarea / dezvol-
tarea studentului de achizitii academice.

Valorile i atitudinile sunt componen-
te ale obiectivelor de formare profesi-
onald gi reprezintd dimensiunea axio-
logica si afectiv-atitudinda a formarii
personditdtii din perspectiva fiecirel
discipline.

Conginuturile educationale / de for-
mare profesionalé sunt mijloace prin
care se urmiregte atingerea obiectivelor-
cadru/generale si de referinta propuse.
Unitdtile de continut pot fi organizate
tematic, fie in conformitate cu alte
domenii  constitutive ale diferitelor
obiecte de studiu.

Metodologiile specifice sunt deduse
din obiectul cunoasterii (materiile de
studiu), obiectul formarii (teleologia),
subiectul formarii (particularitatile stu-
dentilor).

Sugestiile metodologice cuprind re-
comandari generde privind predarea-
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invatarea-evaluareain cadrul disciplinei
/ cursului / modulului gi sereferd la

- principiile metodologice spe-
cifice predarii disciplinei / cursului /
modulul ui;

- metodele, procedede, tehni-

cile, formele etc. de predare-invitare;

- Structurarea activitatilor de

invitare;

- desfagurarea efectivi a pro-

cesului de predare-invitare;

- dotarea materiala pentru des
fagurarea in conditii optime a
procesului  instructiv-educa
tiv;

- evauareacontinui etc.

Programa andlitica se configureaza si
in functie de metodologiile de predare-
invatare-evaluare, angajind cit mai mul-
te strategii de invitare: ea trebuie si ai-
ba relevantd pentru elevi / studenti /
formabili. Din punctul de vedere al sco-
pului urmarit de profesor, programa re-
prezinta principiul genera organizator
a materiilor de studiu.

Activitdtile de mvdtare propun moda
lititi de organizare a activitatii studentu-
lui. Sunt organizate pe diferite tipuri
(pentru fiecare obiectiv de referintd).

Sandardele de performanti sunt cri-
terii de evaluare a cditatii formarii pro-
fesionale a studentilor. In mod concret,
standardele constituie specificari  de
performanta vizind cunostintele, capa-
citatile, atitudinile si comportamentele
dobindite/redlizate de studenti prin stu-
diul unel discipline.

Standardele permit evidentierea pro-
gresului academic si profesiond realizat
de student.

Ele trebuie si fie exprimate inteligibil
gi sintetic, fiind concepute drept bazi
pentru evaluarea i notarea studentilor.

Standardele sunt relevante din punct
de vedere a motivarii  studentului
pentru invidtare, fiind orientate spre
profilul  de formare a acestuia,
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motiveazi pentru formarea profesionald
continud g conduc la structurarea
capacitatilor proprii invatarii active.

Recomanddrile bibliografice ar putea
include surse obligatorii gi suplimentare
cu referinte recente in domeniu.

O programa eficienta trebuie si aiba
in vederesi tipul de curspe care-| regle-
menteaza. in aceasti calitate, programa
ofera motive solide pentru activitatea de
formare profesionala pentru:

» baza practici de initiere a
programdrii i selectarii ma-
teriilor de studiu, a perioadei
deinvitare, averificarii peri-
odice (din necesitatea divi za-
rii intregului in unitati efici-
ente);

e certitudinea ca actiunea de
invatare poate fi controlats,
ceea ce reprezintd un suport
mora atit pentru student, cit
si pentru profesor;

e un rol “asigurator”, sau, in
termeni economici, 0 inves-
titie sigura;

* indici pentru stabilirea sec-
vented s modalititii  de
actiune educationas;

* criterii de selectare a materi-
aleor (texte, exercitii, activi-
tati deinvatare);

* baza concreti in activitatea
de testare si evaluare finaa

[4, p.122-13Q].
Exigente privind structurarea
_brogramelor:
o Demersul centrarii progra-

melor andlitice pe obiective
trebuie consolidat.

» Formularea obiectivelor de
referintd varaspunde rigori-
lor:

- progresia in achizitiile si
dezvoltarea profesionala, de
laun an de studiu ladtul;



- finditatea practica (prag- grafice, matrice de corelare,

maticd) a cunostintelor, ca- “harti” de continuturi etc.
pacitatilor, atitudinilor; Astfel conceputi, programa de
- prezenta unui singur verb, invagamint:
care si exprime o actiune « oferd o imagine sintetica
evaluabila. asupra domeniului de cu-
» Selectia si organizarea con- noagtere si formare profesi-
tinuturilor in cadrul fiecarel onals;
discipline trebuie si aiba in * prezintd un instrument de
vedere repere necesare pen- conceptuadizare, proiectare si
tru repatitia echilibratd a desfagurare a procesului de
continuturilor la nivelul unei predare-studiu-evaluare  in
discipline, exprimate in nu- formarea profesionald a stu-
mér de teme de atins sau set dentilor;
de notiuni si tehnici. » proiecteazi o dezvoltare pro-
» Activittile de invitare pro- gresiva in achiztiile acade-
iectate ar trebui: mice si profesionae;
- Si poatd fi organizate » oferdo hartd clard aevolutiel
efectiv; competentelor  profesionae
- S presupuni activitatea formate, posibilitatea detec-
nemijlocitd a studentul ui; tarii / inldturarii oportune a
- Si permitd invatarea prin restantelor de formare / dez-
cooperare; voltare a unor achiztii aca-
- sd contind referiri la utiliza- demice si profesionae;
rearesurselor materiale. » centreazd discursul educati-
* Pentru a asigura coerenta onal gi de formare profesi-
proiectirii, este necesar a onald pe persondlitatea stu-
dezvolta, in functie de peci- dentului.

ficul disciplinelor, de la caz
la caz, tabele, organizatoare,
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